
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JAL は整理解雇した 165 人を職場にもどせ！ 
2010年の大晦日に JALが行った整理解雇は、全く必要のない解雇

でした。4年経った今、JALの職場は人手不足で大変な状況となって

います。 

客室乗務員の職場では 2000人を超える新人採用をしても、毎年
600人が退職しています。グループ内パイロットも 250人が退職して

いるため定期便の維持が難しい状況にもなりつつあります。 

JALは、人手不足です。新規採用もしています。 

会社都合で解雇した、ベテランの乗務員を今すぐ戻して下さい。 

 

JAL 不当解雇撤回争議団 
〒144－0043 東京都大田区羽田 5－11－4 フェニックスビル 

TEL 03－5705－5716  FAX 03－5705－3274 

パレード＆JAL 本社包囲行動にご参加を! 

18：00 聖蹟公園に集合 

（京急新馬場駅北口 徒歩 5分） 

18：20 パレード出発 

18：40 本社到着 

18：45 JAL本社前行動 

本社前からの合流も歓迎です 

5月13日(水) 


