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	2016春闘・第1回賃上げ集計
	単純5,305円　加重5,624円
	＜回答状況＞
	国民春闘共闘委員会（全労連、純中立労組懇、地方共闘などで構成）は17日、前日の春闘集中回答日を受け、第1回目の賃金改定集計を行いました。
	3月16日の春闘集中回答日を受けた第1回集計には、16単産・部会（うち全農協労連は「定昇のみ」などの言葉による回答のため総括表には表記せず）から報告が寄せられました。
	登録829組合のうち、集中回答日までに回答を引き出したのは216組合・26.1％で、このうち先行組合を中心に25組合（11.6%）が妥結しています。回答引出し率は前年の集中回答日翌日集計（2015年3月12日現在・19.7％）を6.4㌽上回っています。
	また、3月9日を回答指定日に設定したJMITUなど、回答引出し組合の5.6%にあたる12組合が上積み回答を引き出しています。
	有額回答を引き出した15単産・部会164組合での単純平均（一組合あたりの平均）は5,305円・1.94%で、前年同期比417円減・－0.08㌽となっています。加重平均（組合員一人あたりの平均）は5,624円・1.89％で、前年同期5,375円・1.71％を249円・0.18㌽上回っています。
	最高額は出版労連の組合での12,580円で、8組合が1万円以上を勝ち取っています。最高率はJMITUの組合での3.59%となっています。
	同一組合での対比が可能な142組合の単純平均額の結果を前年実績と比べると、今期は5,742円で、前年実績を511円下回っています。率では95組合の比較で0.18㌽のマイナスとなっています。
	そうした中、出版労連の組合が前年実績比プラス3,500円、生協労連でも3組合がプラス2,000円台を引き出すなど、36.6%の組合が前年実績以上の回答を引き出しています。
	初回集計での回答水準は生活改善に向けた切実な要求に対して十分な回答とはなっていませんが、そうした中でも統一闘争に固く結集し、成果を勝ち取っている組合も少なくありません。要求をあきらめずに粘り強く上積みを勝ち取るたたかいを進めていきましょう。
	非正規雇用で働く仲間の賃上げ状況
	パートやアルバイト、再雇用など非正規雇用で働く仲間の賃上げは、建交労、JMITU、化学一般労連、生協労連、全印総連、日本医労連の6単産・92組合から161件の成果獲得の報告が寄せられています。前年の集中回答指定日翌週の集計時（2015年3月18日現在：5単産・80組合・142件）を12組合・19件上回っています。
	パートやアルバイトなど（再雇用・継続雇用で働く仲間を除く）で働く仲間の時間額での引き上げ獲得は111件、月額は39件で、再雇用・継続雇用で働く仲間の賃金改善は時間額9件、月額2件を獲得しています。
	時間額での引き上げ額報告のあった67件の単純平均額は16.4円で、多くが1円～50円の間での上げ幅となっています。
	月額では21件平均7,601円となっています。生協労連では栃木、群馬、大阪で月額1万円を超える回答を引きでした組合も出ています。
	賃金底上げ・格差是正に向けてさらになる前進が期待されます。

