
 

 

 

 

 

 

 映演労連・建交労  

19春闘産別スト権80.5%で確立！（映演労連） 

若者に魅力ある職場を確立しよう！  

映演労連 産別ストを成功させ、統一行動に連帯しよう！ 

 ２月25日に集約された映演労連の19春闘産別スト権投票は、80.5％の賛成で確立しました。産別スト権

を確立した単組は松竹労組、全東映労連、角川映画労組、日活労組、国際放映労組、映演労連フリーユ

ニオン、亜細亜堂労組です。 

映演労連は中央闘争委員会指令に基づき、黄色いビラを各単組一斉配布し、スト権批准単組がストを

決行します。松竹労組は本社地区12：15～12：40（東劇ビル１Fコンコース）、大阪分会12：15～12：35

（関西支社）、統一東映労組は本社支部11：30～12：00（東映本社前）、東撮支部17：00～17：30（撮

影所組合事務所）、東映化工労組（時間未定～東映ラボ・テック本社）、東映動画労組17：30～18：00

（大泉スタジオ）、角川映画労組は営業支部12：50～13：10（場所未定）、スタジオ支部12：50～13：

10（多摩川5丁目児童遊園）、日活労組は東京支部10：50～12：10（日活本社前）、撮影所支部11：50

～12：10（撮影所組合事務所）、関西支部11：50～12：10（関西支社）。また国際放映労組は13：00～

14：00組合事務所にて時間内組合活動に取り組みます。 

さらに行動の締めくくりとして、「MIC私たちの知る権利を守る３・14首相官邸前行動」（18：45～

19：45首相官邸前）を映演労連統一行動と位置づけています。 

 「ハラスメントをなくそう4.16春闘セミナー」開催！ 

映演労連19春闘統一行動ゾーンの４月16日(火)、映演労連「ハラスメントなくそう４.16春闘セミナ

ー」を開催します。当日は講師に長谷川悠美弁護士（東京法律事務所）をお招きし、映演労連女性部が

取りまとめたセクハラアンケートの結果なども活用しながら、19春闘最大テーマのひとつ「ハラスメン

トの撲滅」に向け認識を深め、具体的な道筋を探ります。 
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映演労連は、3月4日第2回中央委員会は中央闘争委員会を設置し、３月14日（木）に10

～30分間の産別ストライキを行うことを決定しました。建交労は、３月５日に第1回集団交

渉を開催し、全社から有額回答を引き出しました。５社が昨年同率同額。18歳最賃

（177,000 円）に全社合意、 東京トラック最賃法制化へ9社が賛同しました。 



建交労 すべての労働者の賃上げと均等待遇を！ 

第１回集団交渉を３月５日(火)、東京トラック健保会館で開催しました。組合側の打ち合わせでは、

政治・春闘情勢等を確認、本日の交渉は賃金回答指定日であるため全社賃金有額回答の引き出し、昨年

の統一要求より1000 円引き上げ要求をした18歳最低賃金の確認、東京都トラック最賃法制化の賛同・協

力、制度要求全般の前進回答を求めることを意思統一しました。 

第１回全体交渉では18歳最賃について全社が回答（確認10社・保留１社）。東京トラック最賃法制化

の賛同・協力は、9 社が回答（対象外1 社・保留1 社）。また、全社より賃金の有額回答があり、5 社

が昨年同額・同率と回答しました。制度要求では、神田が65 歳定年制について4月2 日より実施、退職

金基礎額35～42 年500 円の上積み、業務上災害特別補償について死亡、1 級～3 級それぞれ100 万円の

上積み、ふじが65 歳定年制を継続協議、中央運輸が65 歳定年制・育児介護休暇制度全般について継続

協議、業務上災害特別上積み補償では死亡から13 級まで上積みとの回答を引き出しました。その後、更

なる上積みを求めて個別交渉に入りました。個別交渉後の全体交渉では、18 歳最賃について保留の1 社

からも合意を勝ち取りました。組合側は個別交渉を含む2 回の全体交渉を踏まえ、全社有額回答が示さ

れたこと、制度面で一定の前進が見られた点を評価し、明日の実力行使を15 時55 分に解除しました。 最

後に次回最終交渉で解決できる賃上げと制度要求全般への修正回答を求め、24 時間全面ストライキを通

告し終了しました。 

19年春闘 第1回目各社回答一覧 2019年3月5日 15：30 現在 
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トラック
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177,000円 

賃金 

昨年実績 

1回目賃

金回答額 

第1回集交 制度要求回答状況 

 

神 田 ○ 〇 1,957 ※2002 
65歳定年制4月2日より実施 退職金基礎額35～42年500円上積み 業務上

災害特別補償 死亡、1級～3級それぞれ100万円上積み 

中央通運 ○ 〇 1,938 ※1773  

豊島運送 ○ ○ 1,678 1,800  

京橋運送 ○ 〇 1,300 1,000  

ふ じ 外 〇 2,080 1,900 定年延長について継続協議                          

日生流通 ○ 〇 2,058 ※1251  

浅 井 保留 〇 1,300 1,100  

教宣文化 ○ 〇 1,714 ※1700  

ﾜｶﾊﾞ運輸 ○ 〇 1,100 ※1100  

堀切運輸 ○ 〇 1,500 1,100  

中央運輸 ○ 〇 1,720 1,208 
定年延長・育児介護休暇制度全般について継続協議 業務上

災害特別補償 死亡から13級まで上積み 

  ※額面上昨年以上、または以下でも率で前年同額 

 

 

かちとろう 大幅賃金引き上げ、8時間働いて人間らしく暮らせる社会 
とめよう  安倍 9 条改憲、消費税増税 

職場と地域からの共同のたたかいで、未来を切り拓こう 
 


